Derechos politicos y organizacién social.
El caso de los yaquis y los mayos!

Alejandro Figueroa*

Uneo de los derechos politicos méas im-
portantes de log grupos étnicos indios es
el de gobernarse de acuerdo a sus pro-
pias tradiciones, tal y como se sugiere
en las recientes reformas al articulo 4o.
Constitucional.? Actualmente, sin em-
bargo, la inexistencia del reglamento
respective impide su aplicacién. Ade-
mas, el solo reconocimiento de la diver-
sidad cultural, tal y como allf se sancio-
na, en si Mismo es poca cosa si no se

*Investigador de la Maestria de Antropologia
Social, Division de Estudios Superiores de la
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! Este texto es parte de la investigacién Identidad
étnica y persistencia cultural. Un estudio sobre la
sociedad y la cultura de los yaquis contempord-
neos, que fue presentada como tesis de doctorado
en el Centro de Estudios Sociolégicos de El Co-
legio de México.

2 En el texto del articulo reformado se sefiala que
“La nacidon mexicana tiene una composicién
pluricultural sustentada criginalmente en sus
pueblos indios. La Ley promovera el desarrollo de

admite que esa diversidad implica tam-
bién la presencia actual de formas de
organizacioén politico-administrativas
distintas a las que constitucionalmente
rigen al conjunto de la poblacién mexi-
cana; asimismo, aun cuando hoy en dia
tales formas sean inexistentes en algu-
nos pueblos indios debido a que han
desaparecido o0 se encuentran muy des-
gastadas, el reconocimiento de la dife-
rencia cultural debe implicar la posibi-
lidad de que éstas surjan de nuevo con
base precisamente en las formas de
derecho tradicional y en las realidades
politicas, econdmicas y sociales que
enfrentan los pueblos indios. EI recono-
cimiento de los derechos politicos de los

sus lenguas, culturas, usos, costumbres ¥ formas
especificas de organizacién social y garantizard
a sus integrantes el efectivo acceso a la jurisdic-
cign del estado. (...)en juicios y procedimientos
agrarios se tomardn en cuenta sus practicas y
costumbres juridicas en los términos que establez-
ca la Ley”.
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indios implica también, en consecuen-
cia, otro derecho fundamental: el de
seguir existiendo come miembros de
entidades sociales diferenciadas étni-
camente,

Por lo general, en infinidad de tra-
bajos acerca de la condicién de los in-
dios de México —y en general de los
indios americanos— es parte de premi-
sas en las que se destacan las caracte-
risticas estructurales y comunes de su
ingsercién dentro de las formaciones
nacionales. Asi, la idea de indio remite
auna condicién de suma explotacion: los
indios se encuentran inmersos en el
punto mas bajo de la estructura de
clases, y la explotacién de que son ob-
jeto se apoya en una practica discrimi-
natoria que se corresponde con una
estratificacion social segiin la cual los
indios forman parte de los grupos de
estatus inferiores.? Lo anterior provoca
que la explotacién econémica sea refor-
zada por una préactica ideclégica discri-
minatoria segdn la cual la cultura india
se concibe como inferior. En consecuen-
cia, algunos de los principales resulta-
dos de lo antes expuesto han sido:

a) La desaparicién de una gran
cantidad de sociedades indias debido al
exterminio directo o a diversos procesos
en los que desaparece la cultura y la
identidad indias. Este hecho puede
constatarse a partir de la implantaciéon
del sistemna colonial.

b) La falta de acceso de los miem-
bros de las etnias indias a los recursos
tanto politicos como econémicos y cul-

3 Acerca de las diferencias entre estructura de
clases y estratificacién social ver Stavenhagen
1969 v 1974,

turales, lo cual los coloca en situaciones
de extrema marginalidad.

¢} El desamparo de los miembros de
poblacicnes indias ante diversos proce-
s0s civiles y judiciales. No s6lo quedan
regidos por leyes que no son propias y
que desconocen, sino también, tienen
que actuar en un contexto social, cultu-
ral y lingiistico extrafio.

Asi, aun cuando lo anterior es un
hecho evidente en casi todos los casos
donde nos encontramos con poblacijn
india, hace falta, desde mi punto de
vista, trabajar mds con las condiciones
especificas en las que se genera la ex-
plotacidén de los grupos indios, no sélo
sefialando las caracteristicas estructu-
rales que condicionan su explotacién,
También debe tomarse en cuenta un
hecho que me parece ha sido descuida-
do: el de las caracteristicas particulares
de las culturas y formas de organizacién
social de cada una de las diferentes
etnias indias. Estamos tan acostumbra-
dos a sefialar lo que todos los indios
tienen en comun, que nos olvidamos, con
harta frecuencia, de que también poseen
caracteristicas particulares en su cultu-
ra y organizacidn social que los hace, por
lo menos en lo que respecta a la posi-
bilidad de una legislacién nacional so-
bre sus derechos politicos, sujetos de
derecho, no necesariamente idénticos.
En consecuencia, si se habla de “pueblos
indios”, como sujeto de la Ley, jqué es
lo que debemos entender por ello? No
existe una forma iinica de pertenecer a
un “pueblo” indio.

El criterio objetivado como practica
oficial, el que por ejemplo puede ser
captado en las acciones del Instituto
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Nacional Indigenista (INI), nos sefiala
que existen 56 grupos étnicos indios en
Meéxico. Este criterio tiene como elemen-
to casi dnico de definicién el de la len-
gua, por lo que no da cuenta ni de la
diversidad de formas de organizacién
social que pueden existir dentro de un
mismo grupo lingiiistico ni de las dis-
tintas identidades indias. En un mismo
grupo lingiiistico podemos encontrar que
aun cuando existe proximidad geogra-
fica, como la puede haber por ejemplo
entre los huastecos, los zapotecas y los
mayos —s6lo por sefialar algunos ca-
sos— podemos encontrar variaciones no
s6lo en lo que respecta a sus formas de
organizacion, sino también, y fundamen-
talmente, en relacién con la forma en que
ellos mismos se definen como parte de
una categoria social.

En el caso de los huastecos, quienes
se encuentran asentados en una region
en la que ademads de los sectores no
indios se encuentran grupos nahuas, no
existe una forma de organizacién dinica
para todos quienes tienen al huasteco
como lengua materna; mas ain, en vista
de que comparten condiciones de ex-
plotacién y de discriminacién con los na-
huas, no existe una forma de solidaridad
exclusiva. Los huastecos y los nahuas de
la regidn, se encuentran organizados en
comunidades independientes entre si en
cuanto al sentido de adscripeidn de sus
miembros y en relacién con los sistemas
de cargos propios. En la regién, las
categorias de “indio” y “mestizo” son al
parecer mds fuertes para ubicar la
pertenencia y la posicién social de la
poblacién, que para ubicar al sector indio
en una categoria de adscripcion étnica

especifica (Ramirez 1992). Los zapote-
cos, igualmente aun cuando forman un
grupo lingiiistico —con ciertas variacio-
nes dialectales importantes— no confor-
man una unidad de adscripcion, pues se
encuentran divididos en por lo menos
tres sectores: los juchitecos, quienes se
definen como zapotecos de Juchitan,
rechazan para si mismos la categoria de
“indios” v mds bien la aplican para los
dos sectores de zapotecos: los del valle
v los de la sierra. Entre estos dos dlti-
mos, ademas, no existe una misma
categoria de autoadscripcién que los
aglutine y tampoco existe, en ninguno
de los casos, una forma de organizacion
que permita hablar de los zapotecos de
la sierra, por ejemplo, como una misma
unidad social. En ambos casos, lo que
encontramos son comunidades disper-
sas, muchas veces inconexas entre si
{(Miano, 1993). En el caso de los mayos,
como veremos mas adelante, no existe
tampoco una forma de organizacién que
coincida con el sentido de autoads-
cripcién, aunque el conjunto de la po-
blacién mayo sea definida como tal.
Por otra parte, son pocos los estu-
dios en los que se trabaja con las formas
de organizacion y de adscripcion de los
indios de manera global ¥y comparada.
Mais bien, los numerosos estudios dis-
persos avocados a dar cuenta de regio-
nes ¢ de comunidades indias, sugieren,
desde mi perspectiva, la necesidad de
una sintesis al respecto. Ademas, estu-
dios de caracter mas global, como el de
Aguirre Beltran (1991) se refieren a las
formas de organizacién de la poblacién
india de México para dar cuenta “nomi-
nalmente” de las caracteristicas de los
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sistemas de cargos en relacién con la
forma que en general adapté el sistema
de cabildo espanol, pero hacen poca
referencia a las formas concretas en que
los indios de México se encuentran
organizados, sobre todo en relacién con
los aspectos antes sefialados.

Para fundamentar la necesidad de
dar cuenta de las formas concretas de
organizacién social de la poblacién in-
dia de México, en este articulo me
avocaré primero a la descripcién y el
andlisis de los casos yaqui y mayo, para
con ello reflexionar sobre las caracteris-
ticas actuales de su persistencia étnica
en relacién con sus derechos politicos y
con sus posibilidades de autodetermina-
cidn.

Yaquis y mayos son miembros de
dos etnias vecinas, ubicadas en el
noroeste de México, en el centro sur de
Sonora los primeros y en el sur del
mismo estado y en el norte de Sinaloa,
los segundos. No s6lo poseen una mis-
ma filiacién lingiifstica y cultural, sino
también una historia comun de presio-
nes en contra de su persistencia como
entidades diferenciadas étnica ¥y
culturalmente. En su desarrollo, sin
embargo, los yaquis y los mayos han
creado formas de sociedad y de cultura
distintas y han respondido de manera
particular ante el mismo tipo de pre-
siones externas. Sus formas de organi-
zacién social, en este aspecto, juegan
un papel muy importante, por lo que
entraré directamente a su descripeion.®

4 La informacién que a continuacién se maneja
para los yaquis y los mayos procede, salvo cuan-
do se indigue lo contrario, de mis propias notas
de trabajo de campo.

LA ORGANIZACION YAQUI

Los yaquis se encuentran asentados en
un territorio que poseen bajo una forma
de propiedad comunal; tedéricamente
todos ellos, por el sélo hecho de ser
yaquis, pueden aspirar al usufructo de
una parte de esas tierras. Dentro de este
territorio, 108 miembros de la colectivi-
dad étnica en cuestién son, por lo me-
nos formalmente, auténomos. Esto sig-
nifica que tanto en el nivel de sus
relaciones internas como en las que
establecen hacia el exterior de la colec-
tividad, toman decisiones como grupo.
Las voluntades personales o las de
pequetias facciones grupales, para con-
vertirse en acciones efectivas, deben
contar con el consenso de la colectividad
yaqui. Asi, las opiniones, las disidencias
y los alegatos de caracter individual son
dirimidos en un colectivo hasta llegar
a acuerdos comunes. Hay, pues, una
forma de gobierno yaqui en la cual
impera una tradicién de colectividad y
donde, consecuentemente, los represen-
tantes de las distintas instituciones de
gobiernc no son auténomes, sino los
ejecutores de una voluntad colectiva.
En lo que respecta a su sistema de
interacciones sociales internas debe
destacarse que se regulan por una for-
ma de gobierno y de autoridad tradicio-
nal que involucra a todos los pueblos y
a sus residentes. La estructura politica
de la organizacién yaqui descansa en los
ocho pueblos que conforman su etnia, y
en la autonomia relativa de cada uno de
ellos para cuestiones internas. Los
pueblos son unidades politico-adminis-
trativas con dominios territoriales bien
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delimitados, y poseen estructuras de
gobierno auténomas e independientes,
aunque cuando se trata de tomar deci-
siones que incumben al conjunto de la
poblacién yaqui, los representantes de
cada pueblo se retinen para discutir y
llegar a un acuerdo.’

E] gobierno tradicional de los yaquis
es un complejo conjunto de instancias
civiles, militares y religiosas, cuyas
funciones, en términos generales, se
centran en los siguientes aspectos: en
primer lugar, destaca la obligacién de
las autoridades por hacer cumplir la ley.
Esto, dado que no existe una legislacién
objetivada mediante la escritura, esta
vinculado directamente con la tradicién
oral acerca de los derechos y las obliga-
ciones de los yaquis para con su grupo
y hacia el exterior de su colectividad. De
alguna manera, puede decirse que el
gobierno se realiza en acuerdo con lo que
conciben que es su tradicion, pero debe
destacarse, ent €] mismo plano de impor-
tancia, que existen casos imprevistos
para los cuales tienen un cardcter legis-
lativo (debe mencionarse aqui la impor-
tancia que en las acciones de este tipo
tienen las instancias de discusion publi-
ca, para llegar a algin acuerdo o bien
para la misma interpretacién de la tra-
dicién). En este mismo conjunto, aun
cuando existen organismos especificos
para elio, aparecen también las funcio-
nes de tipo judicial, cuando se trata de
establecer acciones de castigo para

* “Pueblo”, para los yaquis, es equivalente al
municipio dentro de las entidades federativas de
Méxica. Al pueblo pertenecen los distintos tipos
de asentamientos ubicados fisicamente dentro de
su territorio.

guienes no se conducen de acuerdo a lo
que estd sancionado por la tradicién o
por los dictados de sus asambleas de
gobierno.

Asi, es en el conjunto de las autori-
dades tradicionales de los yaquis, desig-
nadas genéricamente como ya'uram,
donde recaen las funciones ejecutivas,
legislativas y judiciales. Sin embargo,
existe una especificidad en relacién con
ios Ambitos de accién y operacién de cada
una de las seis instituciones tradiciona-
les de gobierno. El sistema tradicional
de gobierno yaqui se conforma por una
instancia civil, otra de cardcter militar,
otra ligada al cuito religiose en general
y, finalmente, por la costumbre o
kohtumbre. Esta dltima también es de
caracter religioso y durante la Cuares-
ma y la Semana Santa, asume el con-
junto de funciones de las instituciones
anteriores. Por otra parte, con excepcidn
del periodo ritual antes descrito, cuen-
tan con una asamplea general exclusiva
para cada pueblo, la comunila, donde
se realizan las discusiones y se toman
ias decisiones consideradas como mas
importantes y no operativas; finalmen-
te, se encuentra una asamblea que,
aungque es del mismo tipo de la anterior,
incumbe a la totalidad de los ocho
pueblos cuando se trata de asuntos de
interés general para todos los yagquis. No
obstante, debe subrayarse que con ex-
cepcién de esta ultima instancia de
gobierno, cada uno de los pueblos posee
una estructura de autoridad y de gobier-
no tradicional similar y exclusiva.

Lainstancia de gobierno civil, ¢ civil
ya'ura, estd conformada bdsicamente,
por dos instituciones. Una es temporal
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¥ debe ser electa cada afo, y 1a otra es
de cardcter permanente. La primera se
integra por cinco gobernadores ordena-
dos jerarquicamente de la siguiente
manera: primer gobernador o Kobana u
yo'owe; segundo gobernador o kobané’u;
tercer gobernador o kapitd; cuarto go-
bernador o komandate, y quinto gober-
nador o alawasi. La segunda es una
especie de consejo de ancianos, los
yo'owem 0 mayores, a cuya cabeza se
encuentra el pueblo mayor o pueblo
yo'owe. Ademads, al servicio de los gober-
nadores se encuentra el secretario, que
también tiene cardcter permanente.
Los gobernadores, como se sefniald,
son elegidos cada afio y se escogen entre
las personas que muestran una mayor
participacién en los asuntos politicos y
religiosos de los yaquis. El maestro de
la iglesia es quien se encarga de propo-
nerlos a una asamblea que se realiza,
invariablemente, durante el mes de
diciembre, en medio de las fiestas de la
Virgen de Guadalupe. Una vez electos,
comienzan su ejercicio hasta el 6 de
enero siguiente. Por lo general, los
gobernadores, ademas de prestigio,
obtienen un conjunto de responsabilida-
des que los obligan a dejar sus activi-
dades econémicas durante el ano que
dura el cargo. Por esta razon, es frecuen-
te que algunos rechacen el ofrecimiento
que les hace el maestro de la iglesia. Sin
embargo, dado que existen facciones
internas, los gobernadores obtienen un
grado de poder que se manifiesta, en
principio, como un mayor respeto a sus
opiniones. Asi, en sus discusiones comu-
nitarias pueden apoyar a alguna de las
facciones internas. Este es une de los

motivos por los que el cargo de gober-
nador es procurado, aunque el deseo por
obtenerlo no es algo que deba manifes-
tarse piiblicamente.

Las funciones de los gobernadores
son de cardcter ejecutivo y administra-
tivo, en lo que toca a los mandatos de
las asambleas de los pueblos. Se encar-
gan de vigilar el orden interno (esta
funcién recae principalmente en el
quinto gobernador o alawasi, y de esta-
blecer las relaciones tanto con los indi-
viduos como con las instituciones exter-
nas a les yaquis. Aunque el primer
gobernador tiene funciones similares a
los restantes, es ¢l quien aparece como
el representante mds visible de la au-
toridad civil y debe estar presente en
todos los actos publicos. El intermedia-
rio entre los gobernadores y las institu-
ciones exteriores a los yaquis es el se-
cretario, quien ademads debe llevar un
registro de las acciones realizadas y de
los dictados de la comunila.

Dentro de los cargos permanentes de
la estructura de gobierno civil, se en-
cuentran los pueblos mayores o pueblo
yo'owem. Se trata de una institucién
conformada por las personas de mayor
edad en los pueblos, generalmente por
quienes en su juventud fueron goberna-
dores. A la cabeza de ellos se encuentra
el pueblo mayor o pueblo yo'owe, desig-
nado por el conjunto de los pueblos ma-
yores. Esta es una de las instituciones
que goza de mayor prestigio, pues sus
miembros son los depositarios de las
tradiciones y quienes, con su consejo
permanente a los gobernadres y a los
asistentes a la comunila, se encargan de
hacerlas vigentes.
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Las autoridades militares forman
una estructura paralela que se encarga
de ayudar a los gobernadores a mante-
ner el orden dentro de los pueblos. Al
parecer, sus funciones originales esta-
ban relacionadas con la defensa militar
de los pueblos y del territorio yaqui, pues
eran los encargados de la organizacion
de la guerra y de las acciones punitivas
en contra de los no indios. Se trata de
una organizacién que formalmente se
asemeja a la de un batallén militar
{alpées, kapita, tampaleo, teniente, sar-
gento, cabo vy sontaom) pero que en la
actualidad conforma, de alguna mane-
ra, el poder judicial. No obstante, posee
un conjunto de funciones especificas
muy ligadas a las ceremonias religiosas,
especialmente las que se realizan en
honor de la Virgen de Guadalupe, de la
cual son una cofradia.® Los individuos
que se integran a esta institucién lo
hacen, generalmente, como promesa a
la Virgen de Guadalupe a cambio de
gsalud para ellos o para sus parientes
préximos.

Esta sociedad militar se encuentra
presente en todas las ceremonias civiles,
politicas y religiosas y cuidan de que se
realicen segun el orden prescrito por la
tradicién. En ellas sobresalen el alpées
con su estandarte y el tampalero que al
tecar su tambor otorga un caracter
militar a log distintos ceremoniales (al
anunciar que van a dar principio, al

" En las guerras yaquis de la década de los veinte
del siglo pasado, uno de sus emblemas de lucha
era la imagen de la Guadalupana, por lo que la
asociacion de la institucidn militar con esta
imagen debe incluso ser anterior (Figueroa
1985:73)

acompafiarlas v al sefialar su conclusién).

Las autoridades religiosas confor-
man un sistema de autoridad para to-
dos los asuntos relacienados con el culto.
En ellas se da cabida a las mujeres, las
“tenanches” o kiy6tim quienes ayudan
a los maestros y a los sacristanes en las
labores vinculadas a las iglesias, sobre
todo en lo que respeta al cuidado, lim-
pieza, vestido y transportacién de las
imdigenes femeninas; también hay
mujeres que fungen como “cantoras”,
gque acompanan a los maestros en los
diferentes actos religiosos. A la cabeza
de las autoridades religiosas se encuen-
tra el maestro yo'owe, 0 maestro prin-
cipal, quien en ocasiones es apoyado por
otros maestros més jévenes. Sus funcio-
nes formales son las de dirigir, como
sacerdotes, las principales ceremonias
de cardcter religioso que se realizan
dentro y fuera de la iglesia (auxiliar a
los moribundos, rezar en los funerales
v en los responsos a los muertos). Sin
embargo, no pueden oficiar misa ni
otorgar ningin sacramento.” Les acom-
paiia el sacristan o temastimol, quien

" Al parecer, segin lo reporta Beals (1945:109),
las funciones de los maestros eran realizadas por
una organizacion de ancianos gue ya para los afios
treinta no existia o por lo menos no era visible:
los susudkamen, (la traduccion de esta palabra
se relaciona con sabiduria). Los miembros de esta
organizacién eran ancianos que sélo hablaban en
su lengua nativa y que no habian salido de las
comunidades, Tenian un gran poder moral sobre
los yaquis pues eran los depositarios de las tra-
diciones religiosas v se encargaban, ademds de
contar historias y leyendas yaquis a los nifios, ¥
de designar o preponer a los miembros del con-
junto de los sistemas de cargos civiles, politicos
v religiosos.
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también puede tener unoc o varios ayu-
dantes, los temastim. La funcién de los
sacristanes es mantener en orden la
iglesia, dirigir su arreglo, limpieza, pin-
tura y reparaciones. El sacristan prin-
cipal, ademas, funge como tesorero.
Los maestros desempefian la mayor
parte de sus actividades religiosas acom-
pafiados por las “cantoras” o kipariam,
quienes cantan por lo general en latin,
aunque en ocasiones también lo hacen
en yaqui y en castellano. Otro de los
cargos religiosos fundamentales es el de
gobernador de la iglesia o tiopokoband
(de tiopo=templo y kobana’u=goberna-
dor), quien se encarga de organizar las
cofradias religiosas de los matachines y
de los fisteros. Ademas, la costumbre o
kohtumbre, que presenta una estructu-
ra de tipo castrense, es la organizacion
que asume el poder civil y militar du-
rante la Cuaresma y la Semana Santa.
La comprensién de las estructuras
de autoridad y de gobierno antes des-
critas, seria incompleta si no ¢considera-
ra la comunila (de comunidad}. Esta
instancia es la que tiene los poderes méds
amplios en cuanto a la determinacién de
las acciones de todo tipo, pues de una
manera clara las instancias de gobierno
civil, militar y religioso se sujetan a las
decisiones alli tomadas. En la comunila,
o asamblea comunal, se dirimen todos
los asuntos relacionados con las relacio-
nes internas entre los yaquis, sobre todo
los que presentan grados de conflicto ¢
de decisién que no pueden ser asumidos
cabalmente —pues no son de caracter
rutinario— por las gobernadores ni por
los pueblos mayores. Asimismo, en la
comunila se tratan asuntos referidos a

las relaciones hacia el exterior de la
etnia, que por su cardcter coyuntural o
poco comin no deben ser producto de
una decisién de rutina.

La comunila o asamblea comunal se
realiza por lo regular en un espacio
exclusivo. Este se ubica en el extremo
opuesto a la iglesia, dentro del centro
ceremonial de cada uno de los pueblos,
frente al llano o explanada en donde se
llevan a cabo las procesiones religiosas.
Su forma es la de una ramada, una
construccién mistica sin paredes, con
techo de varas y hierbas secas, que se
sostienen por horcones. Al lado del
espacio de la comunila aigunos pueblos
tienen una oficina donde archivan sus
documentos.

En cada uno de los ocho pueblos, la
asamblea comunal tiene lugar los do-
mingos, alrededor del mediodia y des-
pués de que se celebran los oficios en la
iglesia y la procesién religiosa o conti.
En la comunila se reinen todas las
personas gue tienen algin cargo civil,
religioso o politico y también asisten
hombres y mujeres de la comunidad,
interesados en los problemas que se van
a discutir. Todos tienen derecho a ser
escuchados y a votar. Sin embargo, tie-
nen mas peso las opiniones de los pue-
blos mayores, de los maestros, de los
gobernadores y de las personas que
desempefian o han desempefiado algu-
no de los cargos civiles, politicos o re-
ligiosos. En la asamblea comunal se
tratan, en primer lugar, asuntos rela-
cienados con la vida econémica, politica
y religiosa interna a la comunidad: la
realizacién de mejoras a la iglesia, el
otorgamiento de terrenos para que al-
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guna nueva familia construya su casa,
los problemas relacionados con las la-
bores agricolas, etc. Pero también se
discuten asuntos que tienen que ver con
el eonjunto de los pueblos yaquis. En este
caso, las discusiones se lievan a cabo con
el fin de llegar a un consenso; la opinién
del pueblo serd llevada a la asamblea
comunal de los ocho pueblos.

La comunila de los ocho pueblos se
realiza casi siempre en Vicamn Pueblo,
aunque también se lleva a cabo en
Pétam, la cabecera politica y la segun-
da cabecera, respectivamente. En esta
instancia, que siempre supone la ante-
rior, se discuten, como se ha sugerido,
problemas que afectan al conjunto de los
pueblos yaquis, sobre todo los relacio-
nados con los limites de su territorio
comunal; por ejemplo en los casos en que
existe alguna invasién por parte de
ejidatarios no indios o de aspirantes a
serlo, o bien cuando se trata de la de-
fensa de los limites sancionados por el
gobierno del general Lazaro Cardenas
y cuya interpretacién ha causado pro-
blemas permanentes. Ademas, se toman
decisiones acerca de las acciones a se-
guir; generalmente asuntos para nego-
ciar con las instituciones de los gobier-
nos estatal y federal sobre demandas
concretas de los ocho pueblos. Pueden
destacarse asi, los proyectos de la fede-
racién para la construccién, dentro del
territorio yaqui, tanto de carreteras
federales, como de ductos para electri-
cidad, teléfono, gas o agua potable. En
estos casos, presentados repetidamente
desde los afios veinte de este siglo, los
vaquis han tenido que llegar a un acuer-
do comin, a veces después de dos o tres

afios de discusién, para que se pueda
otorgar el permiso. Este, no obstante,
siempre es negociado y los yaquis han
obtenido a cambio ciertos beneficios por
parte de los gobiernos estatales y fede-
rales.

Un ejemplo: en los dltimos afios, se
solicité autorizacién a los yaquis para
gue por su territorio pudiera pasar un
acueducto. Este, con aguas de la presa,
beneficiaria al complejo turistico de San
Carlos. Los yaquis, después de mas de
dos afios de discusién, dieron su consen-
timiento a cambio de que las comunida-
des carentes de agua potable pudieran
obtener ese servicio. Paralelamente, la
amplicacién de la carretera de dos a
cuatre carriles, generé una larga nego-
ciacién en la que los yaquis consiguie-
ron, entre otras cosas, la construccién
de una red interna de carreteras pavi-
mentadas para comunicar entre si a
todos sus pueblos. Adicionalmente, se-
gin se me informd en la regién, los
vaquis querian la instalacién de una
caseta de cobro cuyos ingresos deberian
ser unicamente para ellos. Después de
una prolongada negociacién, consiguie-
ron, al parecer, un 30% de las cuotas de
las dnicas dos casetas de cobro gque
existen en Sonora -que son libramien-
tos de las ciudades de Guaymas y de
Magdalena.

La organizacién yaqui no consiste
s6lo en el sistema de cargos, pues éste
aunque tiene una gran importancia en
la ejecucién de las actividades politicas
y religiosas, depende de las asambleas
comunales antes mencionadas. En ge-
neral, puede decirse que la sociedad
yagui presenta un nivel de organizacién
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que hace participar, por lo menos de
manera temporal, a todos sus miembros,
incluyendo a los nifies que se integran
a las diferentes cofradias religiosas. En
la organizacién yaqui, vista como con-
junto, todos los yaquis ocupan una
posicion determinada, con obligaciones
y con tareas bien definidas. Ademas,
como hemos visto, las decisiones nunca
presentan un cardcter individual ni
faccional, aunque los individuos o las
facciones puedan tener opiniones de
gran influencia.

LA ORGANIZACION MAYO

Al iniciarse la década de los cuarenta,
el territorio en el que se encuentran
asentados los mayos, tanto en el estado
de Sonora como en el de Sinaloa, pre-
sentaba ya la conformacién actual, en
cuanto la tenencia de la tierra. Los
tnicos cambios al respecto, sucedieron
en el estado de Sonora a mediados de
los setenta, bajo el periodo presidencial
de Luis Echeverria. Los repartos de
tierra con los que se concluyd practica-
mente la reforma agraria en los valles
del Mayo y del Fuerte se llevaron a cabo
en el transcurso de la década de los
treinta. Sélo algunos sectores de mayos
tuvieron acceso al reparto ejidal, a la
conservacién o dotacién de parcelas
minifundistas de propiedad privada o al
reconocimiento de sus tierras comuna-
les. No existié aqui, como en el caso de
los yaquis, el reconocimiento de una
propiedad comunal que superase los
limites de alguna comunidad con sus
rancherias o pequeiios caserios aledafios
a ella. Este factor consolidé la tenden-

cia a la dispersidén territorial y politica
entre los mayos que, al parecer, ya esta-
ba presene desde la época de 1a Conquis-
ta espariola.

Los mayos actuales estan asentados
en el mismo territorio en que se encon-
traban en el siglo XIX, con la salvedad
de que dentro de la categoria de mayos
se encuentran las sociedades indias
cahitas del norte de Sinaloa y de 1a
regién baja de la Sierra Madre QOcciden-
tal, en Sonora. Entre los mayos no existe
una forma tnica de tenencia de la tie-
rra. Desde la llegada de los espafioles,
los territorios ocupados por sus ascen-
dientes de Sonora y Sinaloa han regis-
trado grandes cambios. Las tierras co-
munales desaparecian gradualmente a
la par que se desarrollaban las diferen-
tes formas de colonizacién que desde el
siglo XVII han tenido lugar en la regién.
Elresultado es que en la actualidad sélo
un porcentaje muy pequefio de ellos
tiene tierra. Quienes se encuentran en
este caso, la poseen bajo diversas for-
mas de tenencia, por lo que existen
ejidatarios comuneros y algunos peque-
fios propietarios. Cabe destacar que en
todos los casos el territorio mayo fue
repartido indistintamente entre la po-
blacién india y la no india, pero favo-
reciendo siempre una tendencia a la
concentracién de la tierra en beneficio
de los no indios.

En consecuencia, al lado de la gran
propiedad (lotes hasta de 100 hectdreas
y latifundios disfrazados por diversos
medios, entre ellos el acaparamiento
mediante el rentismo), existe un inmen-
so contingente de jornaleros desposei-
dos. Estos no son s6lo mayos, pues la
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colonizacién de la regién ha atraido a
una gran cantidad de jornaleros mi-
grantes de otras partes del pais, muchos
de los cuales se han establecido defini-
tivamente.

Los factores anteriores han dado
lugar a que en la regién poblada por los
mayos no existan, pricticamente, comu-
nidades ocupadas exclusivamente por
ellos, En consecuencia, politica y
administrativamente, tanto los mayos
de Sonora como los de Sinaloa estdn
sujetos a instancias de gobierno muni-
cipales. Aunque algunas de sus institu-
ciones y cargos de gobierno tradicional
se asemejan nominalmente a los yvaquis,
tienen funciones limitadas, pues los
gobernadores mayos sé6lo se encargan de
organizar y vigilar el desarrollo de las
actividades religiosas, v en ocasiones
sirven como arbitros en algunas renci-
llas internas de poca importancia. Final-
mente, sobre todo en las comunidades
mayos de Sinaloa, los gobernadores son
también gestores de sus pueblos ante
diferentes instituciones gubernamenta-
les. En Sinaloa, esta estructura de
gobierno ha sido la base para que se
realicen intentos de organizacién ten-
dientes a unificar a la poblacién mayo.
Este es el caso de la Federacién Inde-
pendiente de Comunidades Indigenas
Mayo (Zazueta, 1980). Sin embargo, este
organismeo tuvo corta vida y no logré los
objetivos de unificacién planteados ori-
ginalmente.

En el caso de los mayos de Sonora,
el Instituto Nacional Indigenista (INI)
v, al parecer, la presidencia municipal
de Etchojoa reconocia un gobernador de
los mayos. La persona que ocupa el cargo

de gobernador del centro ceremonial de
Etchojoa, es un anciano que goza de un
gran prestigio en las comunidades cer-
canas a su pueblo. Sin embargo, por las
quejas de mayos de otras comunidades,
puede notarse que este gobernador no
tiene ninguna influencia ni autoridad
fuera de su jurisdiccidn religiosa. No se
le reconoce como gobernador del conjun-
to de ios mayos de Sonora, porque, segin
se me informé, su nombramiento fue
resultado de una maniobra politica del
INI —que también tiene un Centro
Coordinador en el pueblo de Etchojoa—
para manipular a los mayos, al parecer
abusando de la buena fe de la persona
en cuestién, y beneficiando sé6lo a los
que habitan los lugares aledafios a
Etchojoa, especialmente a quienes es-
tédn de acuerdo con la politica de ese
instituto federal.

De cualquier manera, es preciso
sefialar que si pudiera hablarse de una
estructura politica para los mayos, ésta
se sustentaria en los centros ceremonia-
les. Algunos de ellos —como los yaquis—
fueron los pueblos de misién fundados
por los jesuitas en el siglo XVII. Ahora
se caracterizan por ser comunidades
mds grandes que las vecinas, por contar
con servicios religiosoes como la iglesia,
el cementerio; y, sobre todo, por ser el
lugar donde se celebran las ceremonias
religiosas mas importantes. Cada uno
constituye el centro que aglutina a las
comunidades de poblaciones mas cerca-
nas y que carecen de los servicios antes
sefialados. Al parecer, todavia en las
primeras décadas del presente siglo,
habia tantos centros ceremoniales como
pueblos fundados por los jesuitas. En la
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actualidad, el desarrollo de la agricul-
tura moderna en la regién ha hecho
crecer antiguas rancherias y ha creado
nuevos asentamientos. Con esto, el
nimero de centros ceremoniales ha
aumentado considerablemente.

Las relaciones internas entre los
mayos se desarrollan con base en su
membresia en las comunidades adseri-
tas a un centro ceremonial y bdsicamen-
te son fuertemente impulsadas por fac-
tores de tipo religioso; y aunque es
frecuente que dos o mds centros cere-
moniales estén organizados entre si para
realizar conjuntamente visitas de cardc-
ter religioso, esto no los incluye a todos.
Finalmente, debo sefialar que la norma
es que al centro ceremonial deben asis-
tir los individuos mayos que por naci-
miento o residencia estdn adscritos. Sin
embargo, algunos centros ceremoniales
se han convertido en puntos de peregri-
nacién a los que acuden mayos adscri-
tos a otros, aunque lo hacen a titulo
personal ¢ familiar para cumplir con
alguna promesa ofrecida al Santo Pa-
trén.

De lo antes dicho se desprende, en
primer lugar, que los mayos carecen de
una organizacién central que los
aglutine como conjunto. Carecen tam-
bién de instituciones exclusivas —eso es
sblo para los mayos— de gobierno vy de
autoridad interna. Y a manera de resu-
men puede decirse que los sistemas de
cargos varian segin la comunidad o el
centro ceremonial de que se trate; inclu-
S0 es muy probable que exista una fuerte
confusién en relacidén con las funciones
de los gobernadores mayos respecto a los
gobernadores yaquis. Recuérdese que en

lineas anteriores se mencioné que los
yaquis poseen un sistema de gobierno
civil conformado por gobernadores
(kobanar'um)y en el orden religioso
aparece un cargo denominado goberna-
dor de la iglesia, el (tiopokobanér’u). Por
las funciones actuales de muchos de los
gobernadores mayos en Sonora, y de
acuerdo con los puntos en que se centra
el interés y las acciones de los de Sina-
loa —aun después de su refuncionaliza-
cién a cargo de los empleados del INI—
es muy probable que los actuales gober-
nadores mayos sean una evolucién
particular de los gobernadores de la
iglesia presentes entre los yaquis.

Lo que a mi juicio debe destacarse
es que la imagen de una organizacién
mayo semejante a la de los yaquis es,
probablemente, s6lo parte de una mito-
logia que intenta explicar su supuesta
desaparicidn,

El sistema de organizacién de cada
uno de los pueblos mayos tradicionales,
por otra parte, en la actualidad esta
directamente relacionado con asuntos de
tipo religioso. En los afios veinte, segiin
reporta Beals, la situacién en algunas
comunidades mayos de Sonora era muy
semejante a la actual. Sin embargo,
preocupado por indagar m4s acerca de
la organizacién politica anterior, Beals
(op. cit). indagé en los recuerdos de los
mds ancianos, aunque la informacién no
provenia precisamente de su propia
experiencia; mds bien le relataron lo que
a ellos les fue contado por otros mids
viejos. Lo que cuentan es que cada una
de las comunidades tenia su propio
gobrnador o kobandro, quien se encar-
gaba de regir las cuestiones de tipo
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religioso y ademas, ejercia una fuerte
autoridad, poder y coercién sobre los
miembros de las comunidades. Ademas
de administrar la justicia, el goberna-
dor se encargaba de las relaciones ex-
teriores de la comunidad, aunque éstas
se circunscribian, segun la informacién
disponible, a la entrada de los yoris en
las comunidades. Las comunidades
eran, probablemente, los antiguos pue-
blos o los actuales centros ceremoniales.
Estos gobernadores eran electos de por
vida, aunque podian ser removidos a
juicio de la comunidad, en los casos en
los que su actuacién no resultaba satis-
factoria. Entre sus funciones internas se
puede mencionar que se encargaban de
organizar el trabajo; vigilaban, ademas,
la salida de los mayos de sus comuni-
dades cuando iban a cazar, a pescar ¢
a vender productos en los pueblos yoris
cercanos; también guardaban los ingre-
sos monetarios bajo su jurisdiccién vy,
cuando sus gobernados querian dispo-
ner de su dinero para comprar algo,
debian contar con la autorizacion de su
gobernador.

No se registra, pues, el sistema de
autoridades civiles compuesto por varios
gobernadores, ni el consejo de ancianos
o pueblos mayores ni la presencia de
alguna entidad organizativa similar a
los susudkame. Tampoco queda el regis-
tro de una organizacién de corte mili-
tar. Lo que si estd presente, tanto en la
actualidad como en los registros elabo-
rados por Beals, es la organizacién
religiosa. in ella se encuentran presen-
tes, en términos generales, instituciones
muy similares a las de los yaquis.

Los datos expuestos permiten supo-

ner la inexistencia entre los mayos de
una forma de organizacién grupal cen-
tralizada y, ademds, de formas de go-
bierno comunitario similares a las que
estdn presentes entre los yaquis. No
parece que sean este tipo de estructu-
ras de autoridad y de gobierno las que
han desaparecido, sino m4s bien, lo que
de alguna forma ha quedado atrds es la
organizacién comunitaria encabezada
por el gobernador, con la cual, segin
parece, se ejercia un cierto grado de
autonomia interna.

Mi hipétesis para explicar el porqué
de la desaparicién de la organizacién
politica formal entre los mayos es la
siguiente: la informacién que se tiene de
su existencia en algunos pueblos mayos
de Sonora -—no dispongo de datos que
avalen la presencia de esa institucidn
para el conjunto de la poblacién mayo—
, nos remite forzosamente a mediados
v a las postrimerias del siglo XIX. Se
trata de una época en la que las leyes
de desamortizacién no se habian apli-
cado.® Como se recordard, a partir de la
ejecucion de estas leyes, los mayos
perdieron la propiedad comunal de la
tierra y sus comunidades empezaron a
ser invadidas por poblacién no india.
Este proceso continué durante la perse-
cucion de que fueron objeto durante la
época porfirista. La aparicion de colonos
no indios significé, entre otras cosas, una
pérdida del control y del poder que los
gobernadores ejercian sobre los miem-
bros de sus comunidades, las que poco
a poco dejaron de estar integradas

8 Beals, op. cit. sobre las leyes de desamortiza-
cién y su aplicacién, Figueroa 1985 b).
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tinicamente por indios mayo. La aplica-
cién de la Ley y de la justicia, en con-
secuencia, pasé a manos de las autori-
dades mexicanas no indias, y los mayos
permanecieron sujetos a ellas. La fun-
cion de los gobernadores, en tales con-
diciones, quedé cada vez mads circuns-
crita a los ambitos de organizacién
religiosa, tal como sucede actualmente.

La negociacién hacia el exterior de
asuntos de interés colectivo entre los
mayos actuales ha llevado a la forma-
cién de diversos tipos de grupos; depen-
diendo del cardcter de lo que se deman-
da, la negociacién puede ser realizada
por los representantes del centro cere-
monial si el asunto estd relacionado con
el culto religioso. Las demandas de tipo
econdmico o politico se realizan median-
te la organizacion ejidal, cooperativa o
sindical. Lo concerniente a salud y ser-
vicios comunitarios, mediante agrupa-
ciones civiles, partidos politicos o insti-
tuciones municipales. Con excepcién de
los asuntos religiosos, en todos los gru-
pos sefialados participan a la vez mayos
e individuos no indios. Pero aun en el
caso de que se trate de cuestiones de tipo
religioso, por lo comun sélo se involucran
los miembros de un centro ceremonial,
sin que exista organizacién alguna que
aglutine al conjunto de los mayos.
Ademads, tampoco estd bien definido
cudles son los representantes més apro-
piados ni cudles sus funciones. Por esta
razén, con frecuencia existen pugnas
entre los gobernadores —cuando los
hay— y los representantes de la iglesia
{maestros rezadores, presidente de la
iglesia, o personas con cargo mas alto
en alguna de las otras organizaciones

religiosas institucionalizadas). Asi, no
existe de forma institucional una
representatividad bien definida. Esto
depende, més bien, de aspectos como el
carisma, la capacidad de convencimien-
to, las relaciones personales o la fuerza
politica que coyunturalmente poseen
quienes aspiran a convertirse en repre-
sentantes.

ORGANIZACION SOCIAL
Y PERSISTENCIA

De acuerdo con lo esbozado en los apar-
tados anteriores, puede senalarse que el
conjunto de las relaciones politicas de
los yaquis, se encuentra institucio-
nalizado y se rigen por su propio siste-
ma de organizacién social. En la etnia
yaqui, adema4s, las acciones individua-
les —por lo menos las de tipo politico
en el amplio sentido del término— son
realmente inconcebibles si no se hace
alusién a su estructura organizativa
general. En ella, los individuos actiian
de acuerdo a su posicién social, en tanto
que desempenian un rol social prees-
tablecido y sancionado por la estructu-
ra organizativa de su sociedad. En este
sentido, donde en los mayos hay confu-
gién de roles y de instancias organi-
zativas, entre los yaquis se encuentra
una clara definicién de las formas, los
mecanismos y los medios instituciona-
les para actuar.

Para aclarar lo anterior, baste recor-
dar que la organizacién yaqui involucra
aspectos como los siguientes: un terri-
torio relativamente bien delimitado y
considerado como propio. Un sistema
complejo de cargos civiles, militares y
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religiosos por medio del cual: a) se ejer-
ce por lo menos formalmente una sobe-
rania politica; b) se organizan las rela-
ciones e interacciones internas del
conjunto de la poblacién yaqui, al
institucionalizar en ellos los derechos y
los deberes, las formas de participacion
y de decisidn, las sanciones y las recom-
pensas por los actos individuales, etcé-
tera c) finalmente, las relaciones hacia
el exterior de la sociedad y también se
rigen por €l mismo sistema de cargos.

Entre los mayos, como se recordard,
lo anterior es inexistente, pues:

a} se carece de una base territorial
propia, dado que aun en el caso de las
comunidades, los no indios aparecen en
“coopropiedad” comunal y ejidal, en
vecindad al interior de las comunidades
y en colindancia con las propiedades
particulares. Sélo en este nivel se remi-
te a una sujecién hacia las disposicio-
nes politicas y administrativas sobre el
territorio segun la cual, los mayos, al
igual que sus vecinos no indios, se
sujetan a las instancias de la organiza-
cién politica municipal y estatal. Esto
remite, indudablemente, a que la accién
de los mayos, lejos de centralizarse y ser
exclusiva, se disperse de acuerdo con la
comisaria, ejido, municipio v entidad
federativa a la que pertenecen; asimis-
mo, remite a que la accién se realice en
conjunto con ciertos sectores de la po-
blacién no india con los que frecuente-
mente comparten intereses;

b) ademas, las relaciones internas —
las relaciones entre los mayos con los
mayos— a lo sumo se rigen por el sis-
tema religioso, pues sélo alli se expresan
los elementos mayos mds importantes.

El sistema de roles sociales y de estatus
—por lo menos el que es propiamente
mayo— se circunscribe al Ambito religio-
so. La vida politica interna y las activi-
dades econémicas tienen muy poca rela-
cién con esto, pues mds bien se rigen por
instituciones regionales no indias, y

¢) las relaciones de los mayos con el
exterior a su etnia se realizan --salvo
que se trate de asuntos religiosos— de
manera individual ¢ de acuerdo a gru-
pos que se forman temporalmente con
un objetive definido. Por lo demads, los
grupos que se forman se restringen, con
mucha frecuencia, a un nivel que pocas
veces supera el dmbito comunitario.

En relacién con lo antes expuesto,
puede plantearse que en términos de las
manifestaciones de su etnicidad, los
atributos societales se encuentran en
una estrecha relacién con las formas de
persistencia étnica, entendida ésta, en
una primera acepcidn, como viabilidad.
Nos encontramos asi con que entre los
yaquis el elemento organizativo —inclu-
yendo la estructura religiosa—, y el
territorial, no son sélo elementos con los
que se fijan los limites de su etnia, pues
ademdés, por las caracteristicas de su
conformacion, son los elementos bdsicos
a partir de los cuales se sustentan sus
relaciones internas y externas. Estos son
ios que permiten definir a los mayor como
un grupo étnico en sentido estricto. A
partir de él, las estrategias de persisten-
cia presentan un marcado cardcter cen-
tralizado y organizado como grupo.

Entre los mayos, el cardcter societal
real se ubica m4s bien en el ambito
comunitario, y aun en este caso, no
conforman seciedades organizadas inde-
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pendientemente de la estructura politi-
co-administrativa no india de la region;
asimismo, el territorio es mas bien una
referencia —real o ficticia, poco impor-
ta en este sentido— a algo de lo que se
sienten despojados, pero que alguna vez
poseyeron. En el caso de algunos secto-
res mayos cOn una mayor coenciencia
étnica estd presente esa idea del terri-
torio perdido y su posibilidad de recu-
peracién, como una demanda por la que
alguna vez tendran que luchar. Sin
embargo, entre los mayos, como hemos
visto, el atributo territorial, en sus mani-
festaciones concretas, tiene caracteris-
ticas muy semejantes a las de la orga-
nizacién social, en el sentido de que sé6lo
tiene un alcance que, ademis de ser
comunitario no es privativo de ellos. De
alguna manera, en la definicién actual
de caracter societal de la etnia mayo, es
la organizacién religiosa 1a que tiene el
caricter preponderante, pues a partir de
ella se organizan las acciones propia-
mente mayos, tanto entre ellos mismos
como hacia el exterior de sus comuni-
dades étnicas.

Aun cuando la mayo ha sido hasta
ahora una etnia persistente, conforma-
da por un conjunto de comunidades
étnicas dispersas —identificadas inter-
na y externamente como mayos—, sus
miembros tienen que enfrentar los re-
tos para su continuidad desde una
posicidén sumamente desventajosa. Esta
se manifiesta en que su membresia
étnica carece de sustentos territoriales
y organizativos propios, y por lo tanto,
resultan poco efectivos, hasta ahora,
para conseguir una participacion étnica-
mente unificada.

DERECHOS POLITICOS Y
ORGANIZACION SOCIAL

La forma en que los indios pueden ejer-
cer sus derechos politicos se encuentra
intimamente vinculada a las caracteris-
ticas de organizacién social. Se ha se-
fialado al principio de este trabajo que
uno de los derechos politicos mds impor-
tantes es el de la persistencia de las
entidades de adscripcién india. El que
todavia existan en México este tipo de
unidades, no significa que este derecho
sea gjercido cabalmente; significa mas
bien, que los indios han tenido que crear,
diferencialmente, las condiciones para
su reproduccién y su continuidad en el
tiempo, a pesar de la inexistencia de una
proteccién legal al respecto; a pesar, mas
especificamente de que sus relaciones,
no sé6lo con los sectores de la poblacién
regional no india -contra quienes se
enfrentan cotidianamente- sino también
con el Estado y sus instituciones, se
desarrollan en contextos de fuerte dis-
criminacién y se acomparian de practi-
cas no siempre pacificas tendientes, en
el mejor de los casos, a depreciar la
cultura y la organizacién indias, o bien
a evitar su reproduceién.
Enlareglamentacidon del articulo 4o.
Constitucional, se hace preciso contem-
plar disposiciones para el ejercicio de los
derechos politicos de las distintas enti-
dades de adscripcién india de México.
Pero debe tenerse sumo cuidado en la
creacién de una férmula en la que pueda
definirse cabalmente al sujeto de esta
Ley. La diversidad de formas de orga-
nizacién social existentes —de las cua-
les los casos yaqui y mayo son sdélo un



DERECHOS POLITICOS Y ORGANIZACION SOCIAL 59

ejemplo debe ser un factor a tomar en
cuenta para no crear, en la Ley, una
realidad—entidad organizativa tnica
que, lejos de avanzar en la proteceién
de los derechos de los indios, se vuelque
en contra de quienes no encajen direc-
tamente en la definicién legal. Al res-
pecto, me parece que la categoria de
“pueblo indio” que se sanciona en el
articulo constitucional reformado, noda
cuenta de las especificidades de lo in-
dio, a menos que en la definicién de
pueblo se tome en cuenta que la reali-
dad india de México incluye no sélo
pueblos, sino entre otras cosas, confe-
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